
Fachschaft Wirtschaft/Politik  

   

Vorgaben und Bewertungsraster zur Praktikumspräsentation in Videoform 

Name: 
Rhetorisch-gestalterischer Teil Punktzahl 

Der vorgegebene Umfang der Präsentation (5-10 Minuten) wird eingehalten.                       /1 
Die Präsentation hatte eine erkennbare Gliederung (Einleitung, Hauptteil, Schluss).                       /2 

 
Die Präsentation wird sprachlich korrekt und stilistisch ansprechend ausgestaltet (z.B. 
rhetorische Mittel, Beispiele, etc.) und medial aufbereitet. 

                      /2 

Der Prüfling trägt die Präsentation stimmlich sicher und verständlich vor. Der Prüfling 
trägt mit seiner Körperhaltung, Gestik, Proxemik und Mimik zur Verständlichkeit der 
Präsentation bei. 

                      /1 
 

   

Fachlich-inhaltlicher Teil Punktzahl 
Grundlegendes über den Betrieb und die Berufsbezeichnung wurden sachlich korrekt 
dargestellt und erörtert. 

                      /5 

Eine kurze Begründung über die Wahl des Praktikumsplatzes wird gegeben und 
reflektiert dabei beispielsweise eigenen Interessen, Stärken, Kompetenzen, 
Fähigkeiten, Erwartungen und Vorstellungen zum Berufsfeld und Vorerfahrungen. 

      /5   

Eine eigene Fragestellung logisch schlüssig behandelt und die Gedanken hierzu in 
einem abschließenden Fazit zusammengefasst, dies kann zum Beispiel sein: 

- Darstellung einer ausgewählten Tätigkeit / zentrale Tätigkeiten und Begründung 
der Auswahl; Einordnung der Tätigkeit in den Betrieb und Arbeitsprozess  

- Interview mit zwei Mitarbeitern über das Berufsbild (Merkmale, Arbeitsgebiet, 
Fachsprache) und Berufsausbildung (erforderlicher Bildungsabschluss, Dauer 
der Berufsausbildung/Studiums, Aufstiegs- und Weiterbildungsmöglichkeiten) 

- Behandlung des Wirtschaftssektors und Prognose wie sich dieser in Zukunft 
entwickeln könnte 

- Erfahrungen aus betrieblichen Mitbestimmungsverfahren (z.B. Teamsitzungen, 
Betriebsräte) 

- Lohnsysteme/Verdienstmöglichkeiten im Betrieb im Vergleich zu anderen 
Branchen; Vergütung über Tarifverträge oder frei verhandelt; Einstiegs- und 
Durchschnittsgehälter 

/14 

Reflexion des Betriebspraktikums (Auch individuelle Absprachen möglich) 
- Auseinandersetzung mit gemachten Erfahrungen im Hinblick auf die Erwartungen 

/10 

 

Erreichte Punktzahl: ________/ 40 BE     
 

  Note _______   
 

Note Erreichte Punkte 
1 40-34 
2 33-28 
3 27-22 
4 21-15 
5 14-8 
6 7-0 

 


